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PLANO DE TRABALHO

PREFEITURA DE UBARANA
ANO 2018

I- IDENTIFICACAO:

Nome do Presidente: Valter Luiz Doimo
Endereg¢o: Rua Canada, n° 125

Bairro: Jardim das Américas

CPF: 786.926.018-53

RG: 06.976.634-4

Telefone: (17) 997019201

Nome do técnico responsavel: Tania Cristina dos Santos
Enderego: Rua Jodo Saura, 1590

Bairro: José Catarucci

CPF: 130.993.938-19

RG: 18.817.258-0

Telefone: (17) 991094809

N° do CRESS: 22.566

Local do Projeto: APAE - Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de José
Bonifacio.

Rua: Ademar de Barros, 02 - Centro

CNPJ: 51.840.999/0001-18

Tel: (17) 3265-1063 — Fax (17)3245-2345

E-mail: apaejb@oquei.com.br

ABRANGENCIA DO PROJETO:
(x) Municipal
() Regional

2-EM QUE CONTEXTO SE INSERE O PLANO DE TRABALHO?
2.1: O que ¢é a sua organiza¢io?

A APAE ¢ uma Instituigdo voltada a desenvolver atividades com pessoas com
Deficiéncia Intelectual ou deficiéncia miltipla associada a Deficiéncia Intelectual e de apoio
substancial ou muito substancial com Transtorno do Espectro Autista, ou Deficiéncia
Miltipla associada ao Transtorno do Espectro Autista, com deficiéncias, atendendo-as
gratuitamente sem distingdo de classe social, sexo, etnia ou credo religioso.
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2.2:Em que realidade o projeto vai atuar?

Atuara desenvolvendo atividades nas areas de assisténcia social, saiide, educagdo,
esporte, cultura ¢ lazer.

Assisténcia Social: Conta com uma assistente social, que atuara diretamente com as
familias, trabalhando o fortalecimento de vinculos familiares, prevenindo assim a ruptura
dos mesmos, orientando-as, organizando reunides terapéuticas, encaminhamentos a servigos
e politicas sociais, as quais os mesmos tém direitos, realizando triagens, visitas domiciliares
para maior esclarecimento da dinamica familiar e coordenando a equipe terapéutica.

Saude: Os atendimentos terapéuticos contam com fonoaudiologa, fisioterapeuta,
psicologa, terapeuta ocupacional e psicopedagoga, onde os assistidos serdo avaliados e
quando constatado a necessidade, terdo o atendimento especializado, com dia ¢ hora
marcada. Contamos também com médico pediatra e nutricionista. O Médico realiza
atendimentos de emergéncia, onde caso necessario, orienta a familia e encaminha para o
médico especialista. A Nutricionista atuard no planejamento de cardapios e a partir dai,
programar as quantidades a serem adquiridas; treinamento € supervisao no preparo correto
do cardapio, garantindo a seguranga higiénica e sanitaria; analise nutricional; educagdo ¢
orientagdo alimentar com os assistidos da institui¢do, controlando os casos de obesidade,
desnutrigdo, diabetes e outros.

Educagdio: Conta com professores, diretor e coordenador pedagogico especializados,
que atuam nos componentes curriculares da Escola de Educagdo Especial, que atendem a
legislagdo vigente no que diz respeito a organizagdo curricular, tendo uma base nacional
comum e uma parte diversificada, atendendo dessa forma as exigéncias da comunidade
escolar local. Para os alunos que apresentam necessidade de apoio pervasivo serd
considerado o nivel de funcionalidade, determinando o tipo de adaptagdo curricular e
desenvolvimento de estratégias funcionais, correspondendo as necessidades especificas de
cada aluno, possibilitando que participe tdo independentemente quanto possivel na sua
comunidade e no seu contexto familiar, levando em conta algumas propostas
metodologicas: Curriculo Funcional, Método Teacch, Plano de Ensino Individualizado
(PED).

Esporte: Contempla a formagdo de individuos autéonomos, tragando metas para o
desenvolvimento dos aspectos biologicos, na preparagdo da parte fisica, do aspecto
psicologico, aumentando sua autoestima e do aspecto socioldgico, proporcionando ao
assistido subsidios para sua sociabilidade. Contamos com 2(dois) educadores fisicos, que na
preparagdo fisica, atuam com atividades de natagdo, hidroterapia, atletismo, modalidades
esportivas e recreativos, etc.

Cultura e Lazer: Contamos com professor de musica e danga, que em conjunto com a
equipe multidisciplinar, proporciona a integragdo social, acessibilidade, lazer,
fortalecimento dos vinculos sociais, inter-relacionais e familiares, desenvolvendo a sua
autoestima, confianga, identidade pessoal.
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2.3:Quais seriio os participantes do projeto?

Os participantes, ou seja, assistidos, serdo todas as Pessoas que necessitam de apoio
permanente-pervasivo com deficiéncia intelectual ou deficiéncia multipla associada a
Deficiéncia Intelectual e de apoio substancial ou muito substancial com Transtorno do
Espectro Autista, ou Deficiéncia Multipla associada ao Transtorno do Espectro Autista, que
ndo puderem ser beneficiados pela inclusdo em classes comuns do ensino regular,
atendimentos terapéuticos especializados ou projetos sociais adequados.

3-COMO O PLANO DE TRABALHO SERA ORGANIZADO?
3.1: Qual é o Objetivo Geral?

Prestar atendimento especializado as pessoas com deficiéncias e seus familiares, através
da equipe multidisciplinar, possibilitando aos mesmos uma melhoria da qualidade de vida,
coexistindo com a possibilidade de evolugdo nas diversas areas adaptativas, dar
oportunidades a essas pessoas a garantia na Educagéo Especial Exclusiva(EEE) e integragdo
na sociedade.

3.2: Quais os objetivos especificos?

e Realizar processo avaliativo, executado pela equipe multidisciplinar, para posterior
encaminhamento aos programas;

¢ Desenvolver acompanhamento multiprofissional, considerando as caracteristicas e
necessidades individuais de cada paciente e familia;

e Encaminhar para exames preventivos quando se fizer necessario;

e Oferecer atendimento social e psicolégico as familias dos atendidos, buscando
instrumentalizar as mesmas a se tornarem o principal agente de desenvolvimento e
inclusdo social dos assistidos;

e Estimular o desenvolvimento fisico, mental, cultural e emocional da pessoa com
deficiéncia;

e Promover a integragdo entre a pessoa com deficiéncia e seus familiares através de

fortalecimento de vinculos;

Melhorar a autoestima e qualidade de vida da pessoa com deficiéncia;
Incentivar para que a pessoa com deficiéncia adquira responsabilidade;

Sentir a importancia do trabalho-na vida como cidadao;

Contribuir para ajuda-los a adquirirem autoconfianga e independéncia pessoal;
Proporcionar um atendimento gratuito, mas de qualidade.

3.3: Que acdes serio realizadas?

Nome da atividade e e Resultados Tempo
¢ Descrig¢io da atividade .
desenvolvida esperados estimado
Pedagoégica -Atendimento pedagogico do | - Ampliagdo das 12 meses
1° a0 5° ano do Ensino habilidades
Fundamental, para alunos que | académicas,
necessitam de apoio funcionais e das suas
permanente/pervasivo, competéncias;
oferecendo ensino académico
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com adaptagdes - Desenvolvimento
significativas no curriculo, de suas
oportunizando o potencialidades e
desenvolvimento de inclusdo social.
habilidades nas areas de
funcionalidade académica,
comunicagdo, autocuidado,
vida familiar, vida social,
autonomia, saude/seguranga
e lazer/trabalho;
SEPREDIFA -Estimulos de acordo com os | Melhoria na 12 meses
(Servigo de interesses e as autonomia,
Protecdo Especial | ;otencialidades de cada qualidade de vida,
para Deficientes assistido, na aquisigdo de no.desenvolwmento
Idosos e seus . et fisico motor e
Familiares) autonomia e independéncia, snasdil
oferecendo ajuda e apoios
continuos;
-Trabalhos artesanais;
-cultura, esporte e lazer;
Atendimento -Atividades realizadas através | Melhoria no 12 meses
Terapéutico e de terapias com profissionais | desenvolvimento
Estimulagéo da areas de saude: fisico, motor €
Precoce fonoaudidloga, fisioterapeuta, | psiquico
psicologa, terapeuta
ocupacional, psicopedagoga.
Servigo social e -Orientagdo as familias dos -Intermediador entre 12 meses
saude usuarios, organizagao de a familia, usuario ¢ a
reunides, visitas domiciliares, | comunidade.
triagens. -Atendimento
-Realizagdo de consultas médico com
médicas (pediatricas) consultas
2 emergenciais e pré-
agendadas, aos
usuarios € novas
avaliagdes.
Nutricionista Avaliagdo nutricional, Melhoria na alimen- 12 meses
controle de peso, elaboragdo | tagdo,cardapio sau-
de cardapio, orientagdo a davel de acordo com
cozinheira. os valores nutricio-
nais exigidos.
Doc N2
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3.4:METAS/POPULACAO ALVO:

Atender 118 criangas, adolescentes, jovens e adultos com Deficiéncia Intelectual ou
deficiéncia multipla associada a Deficiéncia Intelectual e de apoio substancial ou muito
substancial com Transtorno do Espectro Autista, ou Deficiéncia Multipla associada ao
Transtorno do Espectro Autista, de ambos os sexos. A instituig¢do atende de segunda a sexta-
feira das 08h00min as 16h00min e conta com uma equipe de profissionais na cozinha e
limpeza, pois sdo servidas 04 refeigdes diarias a esses assistidos, tudo sob a orientagdo da
nutricionista.
3.5:Que resultados esperados?

Garantia de direitos, autonomia, integragdo social, ampliagio das habilidades
académicas, funcionais e das suas competéncias, proporcionando ao assistido ser agente
transformador da sociedade, mostrando que ha espagos para as diferengas, valorizando e
respeitando as limitagdes de cada um.

3.6: Em que principios e experiéncias se baseia a metodologia a ser utilizada?

As atividades serdo desenvolvidas sob o enfoque socioeducativo e terapéutico,
objetivando a criagdo de vinculos pessoais, sociais e familiares, como Ja vem sendo
realizado, com a obten¢do de resultados satisfatorios como: acompanhamento de caso,
reunides, convivio social, orientagdes individuais e a participagdo da familia nas atividades
em grupo € nos eventos culturais. Toda essa dinamica ser4 acompanhada pela equipe
terapéutica.
3.7:Quem ird coordenar as agdes e servicos e qual serd a equipe técnica?

Todas as agdes serdo administradas pela diretora, que conta com o apoio de 02 (duas)
coordenadoras de cada setor: técnico e pedagogico.

A coordenadora da equipe terapéutica controlara os atendimentos, avaliagdes, agenda
de consultasse € os contatos com os familiares. A equipe técnica conta com 08 profissionais
que sdo eles: 1(um)Assistente Social; 1(um)Psicélogo; 1(um)Fisioterapeuta; I(um)Médico
Pediatra; 1(um) Fonoaudiologa; 1(um) Psicopedagoga; 1(um)Nutricionista; 1(um)
Terapeuta ocupacional. Esses profissionais sdo auxiliados por 2(dois) Monitores Sociais.

A Coordenadora pedagdgica e psicopedagoga: coordenara as agdes realizadas na area
pedagégica, cultural, lazer e esportiva, pois essa equipe conta com 05 (cinco) professores
especializados, sendo 01 (um) cedido pela Prefeitura Municipal de José Bonifacio, 02 (dois)
professores de educacdo fisica, 01 (um) professor de arte e 01(um) Professor de Musica e
3(trés) auxiliares de classe.

4- COMO CUIDAR DA SUSTENTABILIDADE?
4.1: Quais serio os parceiros da Entidade?

A Instituigdo contara com parceira dos governos Estadual, Federal, Municipal,
Telemarketing, socios contribuintes e apoio da comunidade em eventos para captagio de
recursos.

4.2: Como a entidade pretende interagir com outras politicas publicas?
Através de parcerias em rede, reunides, palestras, troca de ideias, integragio,
participagdo em eventos, projetos sociais, conferéncias, jornadas etc.
9(“. %
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4.3: Como a entidade pretende divulgar suas acdes e se havera a participag¢do da

comunidade no envolvimento dessas acoes?

Todas as atividades desenvolvidas serdo divulgadas através de entrevistas em radios,
jornais, TV, folhetos informativos e junto a comunidade que participara dos eventos
realizados na Instituigdo.

5- COMO AVALIAR O PROJETO?

5.1: Como pretende realizar as avaliacoes

rocessuais?

Periodo de

Atividade Indicadores de progresso Meios de verificacao . -
verifica¢do
Escolaridade | - Ano letivo. -Diario de classe; Bimestral
- Frequéncia -Ficha Individual do Aluno;
-PEI- Plano de Ensino -Relatorio Individual do
Individualizado; Aluno Bimestral
-Portfolio; -Lista de frequéncia
-Qualidade dos materiais - Reunides pedagogicas
didaticos e ludicos -Avaliagdo pedagogica
utilizados;
SEPREDIFA | -N° de atendimentos -lista de frequéncia Semestral
(Servigo de realizados -reunides
Protegdo -indice de frequéncia -Avaliagdo
Especial para | -desempenho do assistido
Deficientes -Qualidade e quantidade de
Idosos e seus | materiais artesanais
Familiares) utilizados
-Qualidade do produto final
Atendimento | - N° de sessOes realizadas. -Fichas de atendimento Anual ou
psicologico - Nivel de interesse -Ficha de frequéncia quando se
individual ou | demonstrado pelo -Laudos fizer
em grupo participante. - Relatorios necessario
- indice de frequéncia: -Avaliagdes
-Qualidade dos materiais e
equipamentos utilizados.
Atendimento | -N° de sessoes realizadas. - Fichas de atendimento. Anual ou
terapéutico -Indice de frequéncia. - Fichas de frequéncia. quando se
individual e -indice de desenvolvimento. | -Relatorios. fizer
em grupo -Qualidade dos materiais e -Avaliagoes. necessario
equipamentos utilizados. -Contato familiar
Atendimento | N° de consultas realizadas. AvaliagGes e diagnostico Semanal-
médico Encaminhamentos. mente ou
(Pediatria) -Solicitagdo de exames. quando se
fizer
necessario
Doc
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Inclusédo - N° de passeios, excursdes | -Observagdo do Semestral
social realizados. comportamento, dos alunos
-Nivel de satisfagdo dos frente a sociedade
usuarios e familiares. -Nivel de satisfagdo
-N° de frequéncia.
Assisténcia -Triagens realizadas. -N° de triagens realizadas. Mensal
social - Visitas domiciliares. -N° de visitas domiciliares
Agendamento e realizadas.
encaminhamentos. -N° de agendamentos
-Realizagdo de BPC -N° de encaminhamentos
(Beneficio de prestagdo - N° de reunides realizadas.
continuada)
-Atendimento familiar.
5.2- Como pretende avaliar os resultados?
Objetivo Especifico Indicadores de resultados | Meios de Verificagdo Periodo de
Verificagdo
Avaliagdo -Numero de avaliagdes; -Testes; Semestral/
multiprofissional e -Numero de -Avaliagdes; Anual
posterior encaminhamentos aos -Relatorios de
encaminhamento nos programas; atendimentos;
programas da entidade | -Numero de assistidos -Entrevistas com a
pela entidade. familia.
-Feed back
Acompanhamento -Numeros de -Numero de frequéncia; | -Semestral
Multiprofissional atendimento; -Nivel de -Feed Back familiar
desempenho nos
atendimentos.
Encaminhamento -Maior interesse da -Assistido mais - Semestral
p/exames preventivos familiar com a saade do | saudavel. ou quando se
atendido; -Agilidade no fizer
inicio do atendimento Necessario.
Oferecer atendimento -Nivel de satisfagdo da -Nivel de satisfagdo de | Anual
social e psicologico as | familia; acordo com o progresso
familias dos atendidos | -Inclusdo social. do assistido
Estimular o -Desenvolvimento dos -Observagédo Semestral
desenvolvimento fisico, | assistidos nos -comportamento
intelectual e emocional | atendimentos -Nivel de interesse
do assistido multiprofissional
Promover a integragdo | -A integragdo € o -Visitas domiciliares; Mensal

entre a pessoa com
deficiéncia e seus
familiares através de
trabalhos de fortaleci-
mento de vinculos

fortalecimento de vinculo
entre a familia e a pessoa
com deficiéncia

-Contatos com a familia
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Melhorar a autoestima | -Melhoria nos niveis de | -Entrevistas; Mensal
e qualidade de vida do | qualidade de vida e bem | -Contatos
assistido estar dos assistidos
Incentivar para que a | -Interesse pessoal do -Observagao Mensal
pessoa com deficiéncia | assistido para com as -Nivel de
adquira atividades desenvolvidas | responsabilidade
responsabilidade -Nivel de interesse
Sentir a importancia do | -Nivel de interesse -Observagio; Mensal
trabalho na vida como | pessoal pelo trabalho -Nivel de interesse €
cidaddo desenvolvido responsabilidade
Contribuir para ajuda- | -Nivel de seguranca em | -Observagdo Mensal
los a adquirir si proprio e
autoconfianga e independéncia
independéncia
Proporcionar -Parcerias; -Namero de parcerias | Anual
atendimento gratuito e | -Profissionais auferidas;
de qualidade devidamente capacitados | -Avaliagdo dos
profissionais.
6- EQUIPE TECNICA
6.1-Recursos Humanos
Nome Formacgao Fungao Horas
Semanais
Albertino Mauricio Marques Medicina Pediatra (cedido @ | = ===
Santana pela prefeitura)
Aline de Fatima Brassoloti Administragdo Aux. Administrativo | 40 horas
Danielle Villar Blota Alexandre | Pedagogia Diretora 40 horas
Erika Herrera Pedagogia Professora 20 horas
Fabiano Celio Rosa Nivel Superior Professor de Musica | 17 horas
Felipe Augusto Lopes de Barros | Nivel Superior Professor de Arte 10 horas
Gabriela Fernanda de Castilho | Terapia Terapeuta 20 horas
Ocupacional Ocupacional
(Prest. Servigos)
Geovana de Catia F. Zanusso Educagéo fisica Professora de 11 horas
educagdo fisica
Paulo Sérgio Santiago Ensino Médio Motorista (cedido 40 horas
pela prefeitura)
Franciele Pereira da Silva Ensino Superior Monitora 40 horas
Henrique da Paz Souza Educagao Fisica Professor 20 horas
Jaqueline Maricy Leandro Ensino Médio Aux. Administrativo | 40 horas
Lucelaine Bascini Pedagogia Professora 20 horas
Lucia Maria C. dos Santos Ensino Médio Servente 40 horas . fyo
Maria Ap. de Almeida Brito Ensino Médio Aux. de Escritério 40 horas

2. 9
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Maria Ap. Lucas Ensino Médio Monitora 40 horas
Maria Ap. Mendonga Santiago | Ensino Aux. de cozinha 40 horas

Fundamental

Incompleto
Marisa Ap. Savoine Quintas Pedagogia Professora 20 horas
Mariza Sudahia Mendonga Psicologia Psicologa 20 horas
Caroline Gottrich Galice Fonoaudiologia Fonoaudidloga

(Prest. Servigos) | ===mmmmm-
Olga Satin do Prado Pedagogia Professora 20 horas
Paula C. Sudahia Nutrigdo Nutricionista 20 horas
Rogélia Ap. Ferracioli Fisioterapia Fisioterapeuta 20 horas
Rosilene Gomes da Silva Pedagogia Professora (cedida | 20 horas
pela prefeitura)

Sirlei Ribeiro Moreno Ensino Cozinheira 40 horas

Fundamental

Incompleto
Cleonice Aparecida Prestes Ensino Médio Servente 40 horas
Téania Cristina dos Santos Servigo Social Assistente social 30 horas
Terezinha Maria da S. Pires Ensino Médio Servente 40 horas
Viviane Cristina K. Dodorico Pedagogia Professora 40 horas
Waldir Donizeti Christal Ensino Médio Motorista 40 horas
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7 - ORCAMENTO RESUMIDO

No ITENS DE DESPESA VALOR

Géneros alimenticios,
material de expediente
(papelaria em geral),
produtos de informatica
(cartuchos, tonner, etc.),
material de limpeza,
higiene, descartaveis, Gas.
Prestadores de servigos
(Fonoaudidloga, Terapeuta R$ 36.354,94
Ocupacional, Escritdrio
Contabil, Professor de
musica, de arte). Manuten-
cao e reparos (dos
automoveis,computadores,
pintor, pedreiro), entre
outros que se fizerem
necessarios.

Recursos Humanos
(Salarios, Férias, 1/3 de
férias, 13° salario,
rescisao, RPA.)

TOTAL GERAL | R$ 73.086,00

Material de
Consumo

Prestacao
de Servigos
e
Manutengao
e Reparos.

2 Pessoal R$ 36.731,06

Observacédo: No Plano de Trabalho havera atualizagOes de valores, conforme
: o Salario Minimo Brasileiro, vigente para o ano de 2018.
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