LEI COMPLEMENTAR Nº 016/05

DISPÕE SOBRE CRIAÇÃO DE CARGO DE PROVIMENTO EM EFETIVO

E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS


FRANCISCO ANTONIO FARIAS, Prefeito Municipal de Ubarana, Estado de São Paulo, no uso de suas atribuições legais, faz saber que a Câmara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte LEI: 



Artigo 1º - Fica criado junto ao Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Ubarana, o cargo público de provimento efetivo, constante do Anexo I que é parte integrante desta Lei.



Artigo 2º - A escala de vencimentos e a carga horária do cargo criado na forma do artigo 1º desta Lei são os constantes do Anexo I que é parte integrante desta Lei.



Artigo 3º - Os requisitos para preenchimento do cargo criado na forma do artigo 1º desta lei e as sumulas de atribuições são as constantes do anexo II desta Lei.



Artigo 4 - As despesas decorrentes da aplicação da presente Lei, correrão por conta de dotações orçamentárias próprias do Município, suplementadas posteriormente, se necessário.



Artigo 5º - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Ubarana, 23 de junho de 2005.

Francisco Antonio Farias 

Prefeito Municipal 

Publicada na Secretaria da Prefeitura Municipal na data supra, arquivada em pasta e encadernada anualmente em livro próprio para o registro de Leis Complementares.

Mario Sérgio R. Oliveira

Secretário 

LEI COMPLEMENTAR Nº 016/05
ANEXO I

	TABELA II – VINTE HORAS SEMANAIS



	QUANT
	DENOMINAÇÃO
	VENCIMENTOS



	
	
	REF
	GRAU A
	GRAU B
	GRAU C
	GRAU D
	GRAU E
	GRAU F
	GRAU G

	01
	Dentista
	CE-24
	929,35
	975,82
	1.024,61
	1.075,84
	1.129,63
	1.186,11
	1.245,42


Ubarana, 23 de junho de 2005.

Francisco Antonio Farias 

Prefeito Municipal
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ANEXO II

SUMULAS DE REQUISITOS DO CARGO E ATRIBUIÇÕES

Cargo 


 Dentista 

Requisitos Mínimos:
Aprovação em Concurso Público; atender todos os requisitos estabelecidos na Lei nº 035/93, de 26 de maio de 1993; possuir Diploma em curso de Graduação em Odontologia, oficialmente reconhecido, expedido por estabelecimento de ensino superior existente no País, devidamente registrado no órgão competente, ou possuir Diploma em curso de Odontologia, em nível de graduação ou equivalente, oficialmente reconhecido, expedido por estabelecimento de ensino sediado em países estrangeiros, conveniado ou não com o governo brasileiro, desde que devidamente revalidado e registrado em órgão competente no Brasil; 

Atribuições: 
É competência do Dentista:

· Participar do processo de planejamento, acompanhamento e avaliação das ações desenvolvidas no território de abrangência das unidades básicas de saúde do Município;

· Identificar as necessidades e expectativas da população em relação à saúde bucal;

· Estimular e executar medidas de promoção da saúde, atividades educativas e preventivas em saúde bucal;

· Executar ações básicas de vigilância epidemiológica em sua área de abrangência;

· Organizar o processo de trabalho de acordo com as diretrizes do  plano de saúde municipal;

· Sensibilizar as famílias para a importância da saúde bucal na manutenção da saúde;

· Programar e realizar visitas às escolas municipais de acordo com as necessidades identificadas e de acordo com determinações superiores;

· Desenvolver ações intersetoriais para a promoção da saúde bucal;

· Realizar exame clínico com a finalidade de conhecer a realidade epidemiológica de saúde bucal da comunidade;

· Realizar os procedimentos clínicos definidos na Norma Operacional Básica do Sistema Único de Saúde – NOB/SUS 96 – e na Norma Operacional da Assistência à Saúde (NOAS), ou outra norma que venha a substituí-las;

· Assegurar a integralidade do tratamento no âmbito da atenção básica para a população adscrita;

· orientar os usuários, que apresentarem problemas mais complexos, a outros níveis de especialização, assegurando o seu retorno e acompanhamento, inclusive para fins de complementação do tratamento;

· Realizar atendimentos de primeiros cuidados nas urgências;

· Realizar pequenas cirurgias ambulatoriais;

· Prescrever medicamentos e outras orientações na conformidade dos diagnósticos efetuados;

· Emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competência;

· Executar as ações de assistência integral, aliando a atuação clínica à de saúde coletiva, assistindo as famílias, indivíduos ou grupos específicos, de acordo com plano de prioridades local;

· Coordenar ações coletivas voltadas para à promoção e prevenção em saúde bucal;

· Capacitar as equipes de saúde da família no que se refere às ações educativas e preventivas em saúde bucal, quando houver;

· Registrar na Ficha D – Saúde Bucal, do Sistema de Informação da Atenção Básica – Siab – todos os procedimentos realizados;

· Realizar com presteza, eficiência e dedicação o procedimentos elencados no anexo III desta lei; 

· Cuidar da manutenção e conservação dos equipamentos odontológicos;
· Agendar e orientar o paciente quanto ao retorno para manutenção do tratamento;
· Realizar procedimentos reversíveis em atividades restauradoras;
· Realizar, procedimentos preventivos nos usuários para o atendimento clínico, como escovação supervisionada, evidenciação de placa bacteriana, aplicação tópica de flúor, selantes, raspagem, alisamento e polimento;
· Proceder à desinfecção e esterilização de materiais e instrumentos utilizados;
· Preparar o instrumental e materiais para uso (sugador, espelho, sonda e demais materiais necessários para o trabalho);
· Realizar procedimentos coletivos como escovação supervisionada, evidenciação de placa bacteriana e bochechos fluorados na Unidade Básica de Saúde e escolas da rede municipal de ensino;
· Desenvolver serviços técnicos de Serviço Social nas entidades públicas;
 Ubarana, 23 de junho de 2005.

Francisco Antonio Farias 

Prefeito Municipal
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ANEXO III

ELENCO DE PROCEDIMENTOS DE SAÚDE BUCAL NA ATENÇÃO BÁSICA


Os procedimentos odontológicos, a seguir relacionados, referem-se àqueles constantes da Norma Operacional Básica do Sistema Único de Saúde – NOB/SUS 96 – e da Norma Operacional da Assistência à Saúde (NOAS).
· Procedimentos Coletivos (PC) 

· Consulta odontológica – 1º consulta; 

· Aplicação Terapêutica Intensiva com Flúor – por sessão; 

· Aplicação de cariostático (por dente); 

· Aplicação de selante (por dente); 

· Controle de placa bacteriana; 

· Escariação (por dente); 

· Raspagem, alisamento e polimento - RAP (por hemi-arcada); 

· Curetagem supra-gengival e polimento dentário (por hemi-arcada); 

· Selamento de cavidade com cimento provisório (por dente); 

· Capeamento pulpar direto em dente permanente; 

· Pulpotomia em dente decíduo ou permanente e selamento provisório; 

· Restauração a pino; 

· Restauração com amálgama de duas ou mais faces; 

· Restauração com amálgama de uma face; 

· Restauração com compósito de duas ou mais faces; 

· Restauração com compósito de uma face; 

· Restauração com compósito envolvendo ângulo incisal; 

· Restauração com silicato de duas ou mais faces; 

· Restauração com silicato de uma face; 

· Restauração fotopolimerizável de duas ou mais faces; 

· Restauração fotopolimerizável de uma face; 

· Restauração com ionômero de vidro de uma face; 

· Restauração com ionômero de vidro de duas ou mais faces; 

· Exodontia de dente decíduo; 

· Exodontia de dente permanente; 

· Remoção de resto radicular; 

· Tratamento de alveolite; 

· Tratamento de hemorragia ou pequenos procedimentos de urgência; 

· Ulotomia; 

· Ulectomia; 

· Glossorrafia; 

· Necropulpectomia em dente decíduo ou permanente
Ubarana, 23 de junho de 2005.

Francisco Antonio Farias 

Prefeito Municipal 

